UCHWALA NR XLIX.218.2014
RADY GMINY UDANIN

z dnia 29 pazdziernika 2014 r.

w sprawie przyjecia do realizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Udanin na
lata 2014-2020

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z2013r.
poz.594 zpdzn. zm.)oraz art.17 ust.l pkt.l ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.U
z 2013r.,poz. 182 z pdzn. zm.),Rada Gminy Udanin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminng Strategi¢ Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2014-2020, stanowigca
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Udanin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Udanin

Michal Tadeusz Grzegorczyn
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1.Wstep

Strategia to dlugotrwaty 1 spojny plan dzialania zmierzajacy do lagodzenia
napi¢¢ zapobiegania nowym, oraz przeciwdziataniu zréznicowania spotecznego,
ktory staje si¢ hamulcem postepu spolecznego. Strategia odpowiada za deficyt
dziatan w niektorych dziadzinach zycia. Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Udanin na lata 2014-2020  jest kompleksowym
dokumentem okreslajacym polityke spoteczng gminy. Podstawe do jej
opracowania stanowig art.17ust.1 pkt.1 1 art.19 pkt.1 ustawy o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004r.( Dz. U. z 2013r. poz.182 .zm.), ktore
naktadaja na gming obowigzek opracowania i realizacji Strategii.

Zgodnie z cytowang ustawg do zadan wilasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy ,opracowanie 1 realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programOw pomocy spotecznej, profilaktyki 1 rozwigzywania problemow
alkoholowych 1 innych, ktorych celem jest integracja oséb i1 rodzin z grup
szczegbOlnego ryzyka (art.17 ust. 1,pkt.1), a natomiast do zadan powiatu nalezy:
opracowanie | realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spoteczne]
,wspierania 0s0b niepetnosprawnych 1 innych, ktérych celem jest integracja
osob 1 rodzin z grup szczegoélnego ryzyka po konsultacjach z wihasciwymi
terytorialnie gminami (art.19 pkt.1)”’.

Koordynacja realizacji strategii spoczywa na osrodku pomocy spoteczne;j
(art.110 pkt.4 i art. 112 pkt. 9 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca
2004roku).

“’Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na
celu umozliwienie osobom 1 rodzing przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne
uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci”(art. 2 1 3 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej z
dnia 12 marca 2004r.)Zadaniem pomocy spotecznej jest udzielenie wsparcia
osobom i rodzinom, ktore znajduja si¢ w trudnej sytuacji zycioweji nie potrafig
zmieni¢ tej sytuacji przy wykorzystaniu wlasnych mozliwosci 1 sit. W zamysle
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ustawodawcy wiasne sity 1 mozliwo$ci oznaczajg nie tylko osobiste
umiejetnosci jednostki, ale réwniez mozliwosci blizszej 1 dalszej rodziny,
sasiadow, znajomych oraz szerszej spotecznosci lokalne;.

Pod wplywem przeobrazen spotecznych 1 gospodarczych polityka
spoteczna w Polsce ulegta przeksztatceniu od modelu panstwa opiekunczego do
modelu posredniego , w ktorym uznaje si¢, ze wazniejsze jest tworzenie
systemu, ktéry motywuje do pracy niz systemu rozbudowanego bezpieczenstwa
socjalnego. Wiadomo ,ze cho¢ kazde spoleczenstwo winno budowaé sie¢
zabezpieczenia socjalnego to jednak koszt tego systemu jest zbyt duzy,
przekracza mozliwosci finansowe panstwa. System ten oparty jest o
opodatkowanie kosztow pracy z duzym zaangazowaniem panstwa, Ww
zorganizowanie obligatoryjnych $wiadczen. Wskazuje si¢ rowniez, ze model
opiekunczy ostabia indywidualng aktywnos$¢ kazdego czlowieka 1 jego
odpowiedzialno$¢ za swoj los. Ponadto w warunkach statego ograniczenia
srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc spoteczng , nalezy wzmocnic
dzialania o charakterze niefinansowym.

Doswiadczenia krajow funkcjonujacych od dawna w gospodarce
rynkowe] dowodza, ze Swiadczenia niepienigzne sg bardziej skuteczng forma
pomocy (motywuja do dziatania), a natomiast zasitki pieni¢zne nie rozwigzuja
problemow klienta ( s3 za mate ,aby w ogole co$ osiggna¢ lub za duze a wtedy
uzalezniaja 1 nie motywuja do dzialania).Ponadto warto podkresli¢, ze nie nalezy
postrzegaé pomocy spotecznej bez uwzglednienia szerszego kontekstu
spolecznego, tym bardziej, ze prawne aspekty dzialania polityki spolecznej, a
takze jej mozliwos$ci 1 zakres dziatania maja decydujacy wptyw na skuteczno$¢
dziatan pomocy spoleczne;.

Na wladzach samorzadowych spoczywa wiele zadan, muszg one okresli¢
wspolng strategie  (kompleksowa, dtugofalowa wizje dzialan )ktora
konsekwentnie beda realizowaly rézne podmioty wspotpracujace ze sobg na
rzecz dobra wspdlnego mieszkancéw danej gminy lub powiatu. Kazdy z
podmiotéw powinien do realizacji strategii wykorzysta¢ wszelkie zasoby
pozostajace w jego dyspozycji(finansowe, kadrowe).W szczegdlnosci zaleca si¢
zabieganie o $rodki od sponsorow zewnetrznych, w tym aplikowanie o srodki z
funduszy unijnych. W tworzenie i realizacje¢ strategii lokalnej powinny zostaé
wlaczone na zasadach wzajemnych korzySci i partnerstwa wszystkie grupy,
ktorych dotyczy strategia. Ze wzgledu na zakres 1 cigzar odpowiedzialnos$ci
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spoczywajacej na witadzach samorzadowych, nie moga one pozwoli¢ sobie na
ryzyko podejmowania dziatan nieprzemyslanych.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych ma stanowi¢ podstawe do
realizacji  wzglednie  trwalych  wzorcow  interwencji  spotecznych,
podejmowanych w celu poprawy tych zjawisk wystepujacych w obrgbie danej
spotecznosci, ktore sg oceniane negatywnie. Dokument charakteryzuje w
szczegolnosci dziatania publiczne 1 prywatnych instytucji rozwigzujacych
kwestie spoteczne, podejmowane dla poprawy warunkéw zaspokojenia potrzeb
przez wybrane kategorie 0sob 1 rodzin.

Prawo nie definiuje, czym jest strategia rozwigzywania problemow
spotecznych, nie okreSla zasad 1 tworzenia strategii, ani jej zakresu
przedmiotowego. Ustawodawca nie sformutowat zadnych delegacji ustawowych
dla organéw administracji rzadowej zawierajacych upowaznienie do okreslenia
zasad i trybu tworzenia strategii powiatowych lub do zdefiniowania zakresu
przedmiotowego tego dokumentu. Organy, ktore posiadaja kompetencje do
stanowienia z wlasnej inicjatywy aktow prawnych, w szczegdlno$ci minister
wlasciwy w sprawach zabezpieczenia spotecznego, tez nie wydaty stosownych
przepisOw w sprawie  opracowania strategii rozwigzywania problemow
spotecznych. W zwigzku z tym gmina jako autonomiczna jednostka
organizacyjna samorzadu terytorialnego posiadajagca osobowo$¢ prawng, moze
samodzielnie decydowa¢ o sposobie wykonywania tego zadania. Kazdy
samorzad terytorialny opracowuje wilasng koncepcje strategii, stosowng do
kompetencji 1 wyobrazni spolecznej stuzb socjalnych i radnych gminy oraz do
posiadanych zasobow kadrowych , finansowych, infrastrukturalnych.

Opracowujac lokalng strategi¢ rozwigzywania problemow spotecznych,
uwzgledniono dokumenty programowe, w ktérych akcentuje si¢ konieczno$¢
zapewnienia dialogu 1 partnerskiej wspotpracy instytucji rzadowych,
samorzagdowych, organizacji pozarzadowych. Za niezbedng uznaje si¢
partnerska wspotprace z osobami podlegajagcymi wykluczeniu spotecznemu.
Kazda strategia ,takze i1 ta wyraza zamierzenia samorzadu w perspektywie
dluzszego okresu czasu, okres ten mozna $miato uzna¢ za szczegoélny, gdyz
pokrywa si¢ on z nowym programowaniem funduszy spotecznych .Fundusze te
a zwlaszcza Europejski Fundusz Spoteczny , skoncentrowany w jednym
spojnym Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki stanowig dla Gminy Udanin
bardzo wazne zrodto finansowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych.
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2.Proces tworzenia strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest spdjnym zbiorem celow,
oraz zadan realizowanych w okreSlonym czasie, zawierajacym koncepcje
dziatania  ukierunkowanego na dlugoterminowg pomoc w zaspokojeniu
niezbednych potrzeb o0so6b lub rodzin oraz umozliwienie zycia w godnych
warunkach. Strategia powinna by¢ dokumentem otwartym, wowczas to pozwala
na ocen¢ realizowanych zadan 1 statej ich weryfikacji adekwatnie do zmian
zachodzacych w §rodowisku.

3.Procedura tworzenia Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych

3.1 Postawa opracowania

Opracowanie gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych, jest
dtugotrwalym procesem. Podstawg opracowania strategii stanowily materialy
zrodlowe powstate 1 zgromadzone w wyniku pracy pracownikow socjalnych
GOPS w Udaninie, oraz materialy bedace wynikiem badan réznych §rodowisk i
grup spotecznych. W celu selekcji probleméw uwazanych przez mieszkancow
za najistotniejsze dokonano spotecznych konsultacji srodowiskowych Diagnoza
problemdéw spotecznych wystepujacych na terenie gminy Udanin, zostata
sporzadzona w oparciu o dane bedace w posiadaniu Urzgdu Gminy, GOPS w
Udaninie, oraz danych uzyskanych z Powiatowego Urzedu Pracy w Srodzie
Slaskiej, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Prywatnej Praktyki Lekarza Rodzinnego, Komendy Powiatowej w Srodzie
Slaskiej, oraz placowek oswiatowych funkcjonujacych na terenie gminy Udanin.

Strategia jest dokumentem stanowigcym podstawge do podejmowania
dtugofalowych zintegrowanych dziatan rozwoju w sferze spotecznej ,oraz
wdrazania rozwigzan w postaci programow lokalnych.

W pracach nad budowaniem strategii wyodrgbnione zostaty 4 etapy:

1.0rganizaowanie procesu strategii
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2.Prace diagnostyczne (analiza swot)
3.Formuowanie strategii
4.Wdrazanie strategii
3.20bowigzujace ustawodawstwo

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych musi uwzgledni¢ w swych
zatozeniach analiz¢ stanu prawnego, tak by dokument nie byt tworzony w
oderwaniu od innych dokumentéw prawnych, w tym o charakterze
strategicznym. Dlatego tez uwzgledniono  najwazniejsze  akty prawne
odzialywujace na ksztatt polityki spotecznej samorzadu lokalnego, a takze
wskazano dokumenty strategiczne ksztaltujace polityke spoteczng na szczeblu
centralnym , lokalnym i regionalnym.

3.3Najwazniejsze akty prawne ksztattujace polityke spoteczna:

e Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z
2013r.,poz. 788 z po6zniejszymi zmianami)

e Ustawa z dnia 12marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013r.,
poz.182 z p6zn. zm.).Ustawa ta okresla obowigzki samorzadu gminnego dzielac
je na zadania wlasne 1 zlecone gminie. Z uwagi na fakt, iz ustawa ta reguluje
zasadniczo zadania z zakresu pomocy spolecznej zostang one szczegdtowo
przytoczone w niniejszym dokumencie. Zgodnie z tg ustawg samorzad realizuje
natozone zadania poprzez Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:

- opracowanie i realizacji gminnej strategii rozwiazywania problemow
spolecznych za szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej,
profilaktyki rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktoérych celem
jest integracja osob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

- sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej;

- udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom
tego pozbawionym ;

-przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych,;
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- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych;

- przyznawanie wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego;

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym, oraz innym osobom niemajacym
dochodu 1 mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisOw o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

-przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

- oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe za osoby , ktore
rezygnujg zatrudnienia, w zwigzku z konicznoscig sprawowania bezposredniej
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie nie zamieszkujagcymi matkg, ojcem lub rodzenstwem;

- praca socjalna;

- organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w
miejscu zamieszkania z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0sob z zaburzeniami psychicznymi;

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
- dozywianie dzieci;
- sprawowanie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

- kierowanie oséb do domdéw pomocy spotecznej 1 ponoszenie odptatnosci za ich

pobyt;

- sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu
wojewodzie, réwniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu
informatycznego;

- utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie
srodkow na wynagrodzenie pracownikow;

- pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego;

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych;
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- oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu NFZ;

Do zadan wlasnych gminy nalezy :
-przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

- przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w
formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

- prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej 1 osrodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajacych
opieki;

- podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z

rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow
ostonowych;

- wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach ;

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
gming nalezy:

- organizowanie 1 §wiadczenie ustug specjalistycznych w miejscu zamieszkania
dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi;

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z klgska zywiotowa lub ekologiczng;

- prowadzenie i rozw¢j infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

- realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spoltecznej,
majacych na celu ochron¢ poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia;

- przyznanie 1 wyptacanie zasitkow celowych , a takze udzielanie schronienia ,
positku oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom;

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych , a takze udzielanie schronienia
oraz zapewnianie positkdw 1 niezbednego ubrania cudzoziemcom , ktorym
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Id: C3C18C7C-5158-452D-A36F-3EA2ADSEEAC6. Podpisany Strona 10



Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych na lata 2014-2020

udzielono zgody na pobyt ze wzgleddéw humanitarnych lub zgody na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

- wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

eUstawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr.139,
poz. 992 z 2006r. z p6zn. zm.)

eUstawa z dnia 13 czerwca 2003r.0 zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z
2011r.Nr.43 poz.225 z p6zn. zm.)

eUstawa z dnia 24 kwietnia 2003roku o pozytku publicznym i wolontariacie
(Dz.U.Nr.234, p0z.1536 z 2010r. zpdzn. zm.).

eUstawa z dnia 20 kwietnia 2004. O promocji zatrudnienia 1 rynku pracy (
Dz.U. z 2013r., poz.674 z p6zn. zm.).

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.z 2013r.,p0z.594 z p6Zn. zm.)

e Ustawa z dnia 07 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow ( Dz.U.z 2012r., poz. 1228 z p6zn. zm.)

e Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z
2013r.poz. 966 z p6zn. zm.)

eUstawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] (Dz.U. z 2013r.poz.135 ze zmianami)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U
Nr 180 poz. 1493 ze zmianami)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii ( Dz. U. z
2012r. poz. 124 z pdZniejszymi zmianami)

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ( Dz. U. nr. 127 poz. 721 z 2011r. ze
Zmianami.
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4.POLITYKA UNII EUROPEJSKIEJ NA LATA 2014-2020, oraz
dokumenty programowe na poziomie krajowym

Rzeczpospolita Polska z dniem 1 maja 2004 roku, stata si¢ czlonkiem Unii
Europejskiej 1 dlatego zobowigzana jest bra¢ udziat w programach
wspolnotowych, w tym rowniez z zakresu rozwigzan spotecznych. Unia
Europejska jest rzecznikiem aktywnej polityki spotecznej. Europejska Polityka
Spoleczna zostala okreslona w gltownej mierze podczas Szczytu Lizbonskiego
w 2000 roku, na ktorym kraje cztonkowskie Unii Europejskiej uznaty, ze
zwalczanie ubostwa 1 wykluczenia spotecznego , bedzie centralnym elementem
w procesie modernizacji europejskiego modelu spotecznego.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu jest jednym z priorytetow , jakie na
lata 2014-2020, beda podejmowane w krajach Unii Europejskiej, w tym takze w
Polsce. Jest to jeden z gléwnych problemoéw, na walke z ktérym przeznaczone
beda srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego w nowej perspektywie
programowania.

Na nowy okres realizacji gtownych celow Unii Europejskiej sktadajg si¢ takze
dziatania sprzyjajace tworzeniu warunkéw do realizacji zasad rownych szans
m.in. rowny dostep do wyksztatcenia. Dziatania wzmacniajace solidarnos¢, w
spoteczenstwie przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu , oraz zwalczanie
przejawoéw marginalizacji spoteczenstwa. Polityka spoteczna Unii Europejskiej
opiera swoje zatozenia na dzialaniach zwigzanych z polepszeniem warunkéw
zycia, pracy 1 ksztalcenia, zapewnieniem powszechnosci prawa do zatrudnienia i
wyksztalcenia, a wreszcie stworzenie systemu zabezpieczenia spotecznego.

Europa 2020- to strategia na rzecz inteligentnego 1 zré6znicowanego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu. Dokument obejmuje trzy wzajemne ze
sobg powigzane priorytety:

- rozw0]j inteligentny :rozwo6j gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;
-rozw@] zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywnej korzystajacej z

zasobow przyjaznej Srodowisku;
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-r0zwo0j sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia , zapewniajgcej spOjnos¢ spoteczng i terytorialna;

Cele te pokazuja , jaka powinna by¢ ogolna kondycja Unii Europejskiej w
2020r., pod wzgledem najwazniejszych parametréw, sg one przektadane na
cele krajowe tak, by kazde panstwo cztonkowskie moglto kontrolowa¢ swoje
postepy w ich realizacji. Cele te sg ze sobg $cisle powigzane:

-poprawa sytuacji w dziedzinie edukacji pozwoli ograniczy¢ bezrobocie 1
ubodstwo;

- inwestowanie w technologie, ktére utatwig walke ze zmianami klimatu, przy
czym stworzg nowe mozliwosci rozwoju dla przedsigbiorstw 1 pracownikow;

- wigkszy nacisk na badania i1 rozwoj, oraz innowacje w gospodarce w
potaczeniu z efektywniejszym wykorzystywaniem S$rodkdéw, podniesie
konkurencyjno$¢ Unii Europejskiej 1 przyczyni si¢ do tworzenia nowych miejsc
pracy,

Osérodek Pomocy Spotecznej w Udaninie, korzysta z Funduszu Unii
Europejskiej.  Projekt, ktory jest realizowany od 2008roku i nosi nazwe
,, Zainwestuj w siebie, daj sobie szans¢’’, jest to priorytet VII ,,Promocja
integracji spolecznej’” dziatanie 7.1,, Rozwo6j 1 upowszechnienie aktywnej
integracji’’ poddziatanie 7.1.1 ,, Rozw6j 1 upowszechnienie aktywnej integracji

przez osrodki pomocy spoteczne;’’.
Celem projektu jest:

 upowszechnienie aktywnej integracji i pracy socjalnej na terenie gminy
( wzmocnienie kadrowe pracownikow osrodka)

» wsparcie zdolnosci do podjecia zatrudnienia poprzez ustugi o charakterze
edukacyjnym 1 spotecznym;

srozpowszechnienie nowych form pomocy indywidualnej 1 srodowiskowej na
terenie gminy, umozliwiajagcych aktywng integracje zawodowa 1 partycypacje
spoteczng osob objetych pomocg spoteczna;

* rozw0j dialogu pomiedzy instytucja pomocy spotecznej, a beneficjentami
pomocy na zasadzie partnerstwa;

» osiggniecie celu szczegdtowego poprzez osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, kontrakty socjalne zawierajace instrumenty aktywnej integracji;
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5. CHARAKTERYSTYKA GMINY UDANIN
5.1 Polozenie

Gmina Udanin jest gming wiejska, potozng w wojewodztwie dolnoslaskim w
powiecie Sroda Slaska. Sasiaduje z gminami Sroda Slaska i Kostomtoty,
Strzegom i Zaréw, Méciwojow i Wadroze Wielkie. Sie¢ osadniczg tworzg 23
wsie 1 19 sotectw.Sg to:

*Damianowo
*Drogomitowice
*Dzwigbrz
*Goscistaw
Jarostaw
eJarostow
*Karnica
«Konary

Lasek

eLusina
«Lagiewniki Sredzkie
*Piekary
*Pielaszkowice
*Pichorowice
*Ro6zana
*Sokolniki
*Udanin

*Ujazd Dolny

14
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*Ujazd Gorny

Rys.1. Gmina Udanin

Jawor

‘ Ksityce Rézana ;
J 'N 'l;e.m,)f“\
‘Lasek 'l

Goscistaw | &

\\\é;%=l/ Zarow

Strzegom

Gmina posiada dobre powigzania komunikacyjne z gminami 1 miastami:
Swidnica, Jaworem i Strzegomiem poprzez sie¢ drog wojewddzkich i
powiatowych oraz z Legnicg i Wroctawiem- autostrada A4 przebiegajaca przez
potnocng cze$¢ gminy w kierunku wschodu- zachéd.

15
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Rys.2. Potozenie gminy Udanin na tle powiatu $redzkiego.

Glownymi osrodkami gminy sg Ujazd Gorny i Konary .Pod wzglgdem
geograficznym teren gminy lezy w obrebie dwoch jednostek morfologicznych.
Srodkowa i wschodnia czg$é gminy lezy w granicach Wzgorz Strzegomskich,
bedacych fragmentem Przedgorza Sudeckiego. W czgsci Srodkowe) i
wschodniej teren jest w wigkszos$ci rowninny,przechodzac w czg¢éci zachodniej
w pofatdowany. Najwicksze wzniesienia wystepuja w obrgbie Wzgorz
Strzegomskich( Jagodzina -287m.n.p.m. i Koscielisko -285m n.p.m.).
Powierzchnia gminy opada w kierunku pdinocnym, najnizszy punkt wystepuje
w czgsci potnocnej w Dolinie Cichej Wody- 145m. n.p.m. Gmina Udanin jest
gming wiejskg o wiodgcym charakterze rolniczym.

Najwigkszym ciekiem gminy jest Cicha Woda — lewy doptyw Odry. Na terenie
gminy wystepuje kilka sztucznych zbiornikéw wodnych powstatych w wyniku

16
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wypetniania woda nieczystych wyrobisk glin i1 itow (Ujazd Goérny, Piekary ,
Pichorowice).

5.2 CHARAKTERYSTYKA DEMOGRAFICZNA

Na koniec roku 2013 liczba ludnoséci gminy Udanin wynosita 5425 , w okresie
od 2010r. do 2013r. zmniejszyta si¢ o 106 osob, jest to wynikiem
zmniejszajacego si¢ przyrostu naturalnego i zwigkszajacego si¢ salda migracji.
Ruch naturalny Iudnosci (przyrost naturalny )wskazuje od 2010 roku do
2013roku tendencje spadkowa, natomiast liczba zgonow przerasta liczbe
urodzen. W latach 2010-2013 w gminie zaobserwowano ujemne, zwigkszajace
si¢ saldo migracji stalej w roku 2010 gming opuscito 62 osoby ,a juz 3lata
pOzniej 97 osob.

Rozwoj ludnosci Gminy w latach 2010-2013

Lata Liczba ludnosci Liczba Liczba zgonow
urodzen

2010 5531 59 53

2011 5496 58 54

2012 5483 55 59

2013 5425 48 51

Zrédlo: Dane statystyczne Urzedu Gminy Udanin

Srednia gesto$é zaludnienia gminy Udanin w 2013r. wynosi 49 oséb na 1 km? .

W gminie Udanin mozna zaobserwowa¢ powszechny na catym Swiecie proces
starzenia si¢ spoleczenstwa. Rezultatem tego procesu jest coraz wigkszy udzial
osoOb starszych w ogdlnej liczbie ludnosci. Proces ten ksztaltuje si¢ pod

wplywem:
*zmniejszajacej si¢ liczby ludnosci

* przedtuzenia si¢ przecigtnego dalszego zycia.
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Liczbe mieszkancow w  wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnymi
poprodukcyjnym na terenie gminy Udanin przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rok Ogoélem Wiek Wiek Wiek
ludnos$é | przedprodukcyjny | produkcyjny poprodukcyjny
2010 5531 810 3822 899
2011 5496 797 3780 919
2012 5483 793 3751 939
2013 5425 775 3697 953

Zrédlo: Dane statystyczne Urzedu Gminy Udanin
5.3 Bezrobocie

Wedtug danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Srodzie Slaskiej, stopa
bezrobocia w grudnia 2013 roku wyniosta w powiecie Sredzkim 13,5%, dla
poréwnania w wojewodztwie dolnoslaskim w styczniu 2014 roku 13,8%, a dla
Polski 13,4%.Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w gminie w roku 2012
wyniosta 308 osob, natomiast na koniec w roku 2013 zarejestrowanych byto
281 osob.

Liczba bezrobotnych w latach 2012-2013

Grudzien 2012 Grudzien 2013
liczba bezrobotnych ogélem 308 281
liczba kobiet 154 140
liczba mezczyzn 154 141

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych PUP

Analizujac  strukture pod katem wyksztalcenia nalezy stwierdzi¢, ze
zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych to ludzie 2z wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej oraz zasadniczym zawodowym. Duzym problemem sg
osoby bezrobotne dlugo pozostajace bez pracy ( 2 lata).
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Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku i poziomu wyksztalcenia stan na
31.12.2013 na terenie gminy Udanin

Gmina ogélem |18-24 lata |25-34 lata |34-44lata 45-54lata | 55-64
Udanin lata
liczba 281 52 76 59 52 42
bezrobotnych

Dane PUP w Srodzie Slgskiej

poziom wyksztalcenia liczba bezrobotnych
gimnazjalne i ponizej 94
zasadnicze zawodowe 101
srednie ogolnoksztalcace 26
policealne i Srednie zawodowe 45
wyzsze 15

Dane PUP w Srodzie Slgskie

Bezrobotni zarejestrowani ze wzgledu na staz pracy 1 czas pozostawania bez
pracy stan na 31.12.2013r.

Jednostka |bezrobotni bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
terytorialn |ogélem
a Do1 1-3 3-6 6-12 12-24 Powyzej

miesigca | miesiecy |miesiecy |miesiecy |miesiecy |24

miesiecy
Gmina 281 25 51 60 48 50 47
Udanin
19
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Jednostka | bezrobotni |Staz pracy
terytorialna |ogélem
Bezstazu {Od 1 |1-5lat |5-10lat|10-20 |20- Powyzej
roku lat 30lat |30 lat
Gmina 281 51 35 70 39 49 28 9
Udanin

Dane PUP w Srodzie Slgskiej

Najwigksza liczba bezrobotnych , posiada staz pracy od 1 roku do 5 lat. Duza
grupa osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy , nie posiada
jakiegokolwiek stazu , dotyczy to 51 oséb zrejestrowanych w PUP.
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6.Stefa Spoleczna Gminy
6.1 Os$wiata i wychowanie
Przedszkole w Ujezdzie Gornym

Na terenie gminy Udanin w styczniu 2011r., rozpocz¢ta swg dziatalnosé
placowka przedszkolna. Gmina Udanin otrzymata dofinansowanie z
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego, oraz
POKL na realizacj¢ projektu pt. ,,Nowe przedszkole w Gminie Udanin’’, dzigki
m.in. tym dotacjg powstata placoéwka, w ktorej dzieciom z terenu naszej gminy
stworzone zostaty odpowiednie warunki do rozwoju 1 ksztatcenia. W styczniu
2011 roku 50 dzieci ,zostalo objetych edukacja przedszkolng. W roku
przedszkolnym 2013/2014 do placowki uczeszcza 36 przedszkolakow 1 sg
stworzone 2 oddziaty.

Zespot Szkolno- Przedszkolny w Udaninie

Zespdt Szkolno- Przedszkolny w Udaninie , jest nowoczesnym budynkiem
otwarcia dokonano 30 listopada 1995 roku. Do szkoty w roku 2012/2013
uczeszczato 341 uczniow ( 16 oddziatow )do klasy ,,0’’uczgszcza 46 ucznidow,
srednia liczba uczniéw przypadajacych na oddziat wynosi 21 (mata liczba
ucznidéw w klasach pozwala na lepsza prace nauczycieli 1 ucznidow). Szkota w
roku 2014 posiada 5 pracowni komputerowych z dost¢gpem do internetu . Zespo6l
Szkolno- Przedszkolny redaguje gazetke szkolng ,,Zaczek’, prowadzi rozne
zajecia poza lekcyjne, kotka zainteresowan , bierze udzial w licznych
konkursach oraz realizuje projekty np. ,,Szkolny Program Wspierania
Uzdolnionych™’.

W szkole zatrudnionych jest 28 nauczycieli:
Kontraktowych 2
Mianowanych 5

Dyplomowanych 21
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Gimnazjum w Ujezdzie Gornym

Gimnazjum w Ujezdzie Gornym posiada sale gimnastyczng , boisko ,2
pracownie komputerowe. Do szkoty w roku 2012/2013 uczgszczato 148
uczniow ( 7 oddziatéw), srednia liczba ucznidow przypadajaca na oddziat to 21 .
W szkole pracuje 20 nauczycieli 5 dyplomowanych, 12 mianowanych i 3
kontraktowych. Prowadzone sg bezptatne zaj¢cia dodatkowe, dziata Szkolny
Klub Europejski ,,Europa to my’’, koto dziennikarskie, ktore wydaje gazetke
Identyfikator, koto teatralne, plastyczne i1 informatyczne. Ponad to w szkole
dziala zespot do spraw uzdolnien. Uczniom majacym trudno$ci w nauce
oferowane sg zajgcia dydaktyczno- wyrownawcze oraz wsparcie psychologa
szkolnego.

6.2 Ochrona zdrowia

Na terenie gminy Udanin funkcjonuje prywatna Praktyka Lekarza Rodzinnego ,
ktora §wiadczy ustugi dla ludno$ci w zakresie opieki zdrowotnej, powstata ona z
przeksztatcenia Wiejskiego Osrodka Zdrowia .Praktyka Lekarza Rodzinnego ma
podpisang umowe z NFZ. Ponadto w Udaninie funkcjonuje apteka oraz , gabinet
stomatologiczny. Jest jeden lekarz rodzinny, pediatra i 3 internistow. Liczba i
struktura placéwki nie odpowiada potrzebom i1 oczekiwaniom mieszkancow
gminy, gdyz brakuje lekarzy innych specjalnosci, brakuje migedzy innymi takich
specjalistow jak kardiolog, ortopeda, okulista. Brakuje takze gabinetow
rehabilitacyjnych, w zwigzku ze znaczng liczbg starszych osob na terenie gminy
Udanin.

6.3 Kultura

Strong  kulturalng na terenie gminy Udanin zajmuje si¢ gléwnie Gminna
Biblioteka Publiczna w Udaninie. Biblioteka w Udaninie posiada 29 419
woluminéw, wigkszo$¢ wypozyczen to wypozyczenia na zewnatrz. W
bibliotece organizowane s3a rozne teatrzyki , warsztaty teatralne, zajecia
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plastyczne dla dzieci, lekcje biblioteczne, spotkania autorskie. Na terenie gminy
znajdujg si¢ dwie filie Biblioteki Gminnej w Konarach 1 Ujezdzie Gornym.

Ponadto na terenie gminy Udanin mieszka malarz i kompozytor i poeta Pan
Zbigniew Ciesielski.

Na terenie gminy organizowane sg takze imprezy cykliczne takie jak: Dozynki
Gminne, Festiwal Piosenki Religijnej, Przeglad Pastoratek, Jarmark
Bozonarodzeniowy w Zespole Szkolno- Przedszkolnym, Festyn ,,Pieje Kur
Pieje’’.

Imprezy kulturalne organizowane na terenie gminy majg charakter lokalny. W
imprezach cyklicznych biorg udzial takze zespoty artystyczne z terenu naszej
gminy: Zespot Cicha Woda, Chér Deesis, Schola Cames , Marcin Malinowski
z zespoltem ,,Na czasie’’, Pan Adam Kulpinski z rodzing.

Ponadto w kazdej wiosce, jest Swietlica wiejska.

6.4 SPORT | REKREACJA

Sportem 1 rekreacja na terenie gminy Udanin zajmuje si¢ Urzad Gminy. Na
terenie gminy dziala 8 klubow sportowych: LZS Polboto-Grom, LZS FC
Jarostaw, LZS Polder-A Damianowo, LZS Wilki Rozana, LZS Polgeo Lusina ,
LZS Zjednoczeni Goscistaw, Orzet Konary, Orzet Pichorowice. Kluby zrzeszaja
po okoto 20-25 oséb 1 prowadza dzialalno§¢ w zakresie sportu i rekreacji
ruchowej.

Organizowane sg takze lokalne imprezy sportowe:

turniej pitki noznej seniorow o Puchar Wojta Gminy Udanin

turniej pitki noznej o Puchar Przewodniczacego Rady Gminy

organizowana jest akcja ,, Polska Biega ”’

gminne zawody pozarnicze

Na terenie gminy Udanin znajduja si¢ boiska do gry:
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- pitkke¢ nozng: Damianowo, Gos$cistaw, Jarostaw, Konary , Lusina ,
Pichorowice, R6zana, Udanin, Ujazd Gorny, Piekary;

- koszykowki :Jarostaw , Udanin, Ujazd Gorny, Lusina;

- siatkowki: Ujazd Gorny , Udanin;

6.5 BEZPICZENSTWO PUBLICZNE

Kazdy mieszkaniec Gminy Udanin, musi mie¢ zapewnione bezpieczenstwo
mienia 1 zycia. Z uwagi na podzial administracyjny Polski nad
bezpieczenstwem mieszkancéw czuwa Policja , Straz Pozarna 1 Pogotowie
Ratunkowe. W zwigzku z tym Gmina Udanin, w tym temacie wspotpracuje z
Komenda Policji w Srodzie Slaskiej, Posterunkiem w Kostomtotach, Ochotnicza
Straza Pozarng ( 8 jednostek) oraz Praktyka Lekarza Rodzinnego.

Gmina sama podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa
mieszkancow:

- w zakresie ochrony przeciwpozarowej —utrzymuje jednostki Ochotniczej
Strazy Pozarnej,

- w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego ( poprawa nawierzchni
asfaltowej);

Do zadan Ochotniczej Strazy Pozarnej nalezy:

- prowadzenie dzialalno$ci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz
wspotdziatanie w tym zakresie z instytucjami 1 stowarzyszeniami,

-branie udzialu w akcjach ratowniczych przeprowadzonych w czasie pozarow,
zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrong srodowiska oraz klesk 1 zdarzen;

-informowanie ludnos$ci o istniejgcych zagrozen pozarowych i1 ekologicznych
oraz sposobach ochrony przed nimi;
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-rozwijanie wsrod cztonkéw ochotniczej strazy pozarnej kultury fizycznej i
sportu oraz prowadzenie dziatalno$ci kulturalno- oswiatowej 1 rozrywkowej;

-uczestniczenie 1 reprezentowanie OSP w organach samorzadowych i
przedstawicielskich;

-wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow o ochronie
przeciwpozarowe;j;

6.6 Stowarzyszenia

Na terenie Gminy Udanin dziata 8 stowarzyszen:

STOWARZYSZENIE ROZWOJU GMINY UDANIN

Powotane zostalo w kwietniu 2007roku, w sktad stowarzyszenia wchodzi 21
cztonkoéw. Celem stowarzyszenia jest podejmowanie wszelkich dziatan,
zmierzajagcych do wszechstronnego rozwoju gospodarczego 1 spotecznego
gminy Udanin, wyrazajacych si¢ poprzez:

- promowanie gminy i jej mieszkancow;

- aktywizowanie 1 integrowanie srodowiska lokalnego;

- budowanie §wiadomosci obywatelskiej;

- popularyzacje o§wiaty w zakresie produkeji 1 konsumpcji zdrowej zywnosci ;

- wspottworzenie 1 wspotudziat w przedsiewzigciach o charakterze spoleczno-
gospodarczym ,kulturowo- oswiatowym i sportowym;

- rozwijanie w$rdd spoleczenstwa aktywnych postaw 1 dzialania w zakresie
zadan  gospodarczych, kulturowych oraz szeroko pojetej $Swiadomosci
proekologicznej 1 ochrony srodowiska naturalnego;

- inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania
probleméw spotecznych;

- podejmowanie dziatan stuzacych rozwojowi przedsigbiorczosci;
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- ochrona zabytkéw kulturowych, pomnikow przyrody;

- pozyskiwanie srodkéw na dziatalno$¢ z dostepnych funduszy pomocowych;

STOWARZYSZENIE LOKOMOTYWA

Powstato w 2010roku, w latach 2011-2012 bylo inicjatorem czterech inicjatyw
spolecznych. Inicjatywy te zaowocowaty realizacje¢ pigciu projektow ktore na
swoja realizacj¢ otrzymaty w latach 2011-2013r. dofinansowanie za $rodkow
UE w ramach dziatania 9.5 P.O.K.L.

Projekty zrealizowane:

- warsztaty psycho-edukacyjne oraz zajecia wyroOwnawcze dla miodziezy w
Gimnazjum Gornym rok 2011;

- zajecia komputerowe w gminie Udanin rok2011;
- lokalni animatorzy spoteczno- kulturalni rok 2012;

- podnoszenie kompetencji jezykowych informatycznych oséb z terenu gminy
Udanin rok 2012;

- w lutym 2014 r. rozpoczat si¢ projekt pt. ,,Jezyk obcy, nie jest Nam obcy”’

FUNDACJA NA RZECZ OCHRONY I DOBR KULTURY GMINY
UDANIN

Aby wspomdc ratowanie bezcennych i historycznych zbytkéw powstata w
2009r. fundacja o nazwie ,,Fundacja na rzecz ochrony i dobr kultury gminy
Udanin “’. Fundacje¢ zatozyta Pani W)t Teresa Olkiewicz.

Najwazniejsze cele fundacji:

- renowacja 1 rewitalizacja kosciota $w. Urszuli, oraz mate; zabytkowe]
architektury cmentarnej 1 przykoscielnej na terenie gminy Udanin;

- organizowanie Festiwalu Piesni Religijnej;
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- ochrona dobr kultury na terenie gminy Udanin;
- opracowanie upowszechnienie monografii promocyjnych gminy Udanin;

- promocja gminy Udanin, poprzez kulturalny wymiar Festiwalu Pie$ni
Religijnej;
- wspieranie inicjatyw kulturalnych osoéb fizycznych, jednostek prawnych oraz

podmiotéw gospodarczych zmierzajacych do ratowania pamigtek oraz zabytkow
budownictwa sakralnego 1 zabytkow gminy Udanin;

- dzialalno$¢ edukacyjna, wydawnicza, turystyczna badawcza i naukowa;

- wspolpraca z pokrewnymi organizacjami majagcymi na celu ratowanie
zabytkow i kultury spotecznej mieszkancow Dolnego Slaska w Polsce i poza
jego granicami;

- pozyskiwanie funduszy prawnych, panstwowych 1 europejskich na cele
zwigzane z dziatalnoscig fundacji;

- utworzenie Klubu Przyjaciét Gminy Udanin;

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,, SZLAKIEM
GRANITU”

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania o nazwie ,,Szlakiem Granitu’’, jest
dowolnym, samorzagdowym trwatym zrzeszeniem osob prawnych 1 fizycznych o
celach nie zarobkowych, majagcym na celu dziatanie na rzecz zréwnowazonego
rozwoju obszaréw gminy Dobromierz, Kostomtoty, Jaworzyna Slaska,
Strzegom, Swidnica, Udanini Zarow.

Podstawowym celem dzialania stowarzyszenia jest rozwoj obszarOw poprzez
wspieranie dziatan na rzecz realizacji Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich,
w tym zastosowanie nowych technologii oraz ochrony, promocji i wlasciwego
wykorzystania $rodowiska naturalnego, krajobrazu, zasobow historyczno-
kulturowych dla potrzeb zrownowazonego rozwoju.
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STOWARZYSZENIE GMINNY ZWIAZEK SPORTOWY

Prowadzi dzialalno$¢ w zakresie sportu i rekreacji, liczy okoto 22 osoby. W
roku 2014 Gminny Zwigzek Sportowy na realizacj¢ zadan publicznych z
zakresu upowszechnienia kultury fizycznej 1 sportu w 2014r. otrzymatl
dofinansowanie na organizacj¢ wspotzawodnictwa i upowszechnienie kultury
fizycznej 1 sportu w zakresie pilki noznej na terenie Gminy Udanin i
wojewddztwa Dolnos$laskiego.

STOWARZYSZENIE CICHA WODA

Zespot Ludowy ,, Cicha Woda *’liczy 18 os6b, w tym 13 pan $piewajacych i 5
panow. Tradycje ich rodzina wywodzg si¢ z roznych regionow Polski .Zespot
bierze udziat w przegladach, konkursach i imprezach kulturalnych na terenie
gminy, powiatu, 1 wojewodztwa. Jest laureatem wielu nagrod 1 wyrdznien w
przegladach 1 konkursach: $piewaczych 1 obrzedowych. Repertuar zespotu jest
roznorodny, od piesni ludowych 1 przy$piewek poprzez obrzedy i skecze , az do
piosenek okolicznosciowych 1 koscielnych dziata od 2007 roku w gminie
Udanin. Stowarzyszenie nie tylko organizuje przeglady , ale bierze aktywny
udzial w roznych imprezach kulturalnych na terenie gminy jak i poza jej
granicami. Jest czesto zapraszane na rozne uroczystosci 1 przeglady zespolow
ludowych , bo jak wiadomo w stowarzyszeniu dziata zespol ludowy ,, Cicha
Woda .

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1. Wspieranie wszechstronnego 1 zrbwnowazonego rozwoju : spotecznego,
kulturalnego 1 gospodarczego sotectwa poprzez podejmowanie dziatan w
zakresie:

- ochrony dziedzictwa kulturowego

- popraw¢ bezpieczenstwa mieszkancoOw wsi

- stwarzanie warunkow przyjaznych mieszkancow wsi
- poprawe infrastruktury technicznej

- promocje waloréw turystycznych wsi

- kultywowanie tradycji wsi
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- organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

- wyrownanie szans mieszkancow wsi w dostepie do nauki

- ochrong 1 promocj¢ zdrowia

- promowanie lokalnych produktow zywnosciowych

- ochrong¢ srodowiska naturalnego 1 ekologie

- organizowanie wyjazdow i zawodow sportowych

- powszechnienie kultury fizycznej 1 sportu prowadzenie zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci, mlodziezy 1 dorostych

-umozliwianie milodziezy rozwijania ich zainteresowan — wydanie
opracowan , artkuléw, ksigzek 1 pism poswigeconych wsi

- integracj¢ europejska

- wspotprace migdzynarodowa

2.Realizujac cele Stowarzyszenie organizuje:

kursy , seminaria, warsztaty artystyczne , plastyczne, tematyczne,
wieczory literackie i autorskie, zajecia rytmiczno taneczne, promocje
miodych talentow, festyny , koncerty majce na celu integracje
mieszkancoéw wsi Udanin.

3.Prowadzi wspotprace z mieszkancami sgsiednich wsi.

4 Wspiera demokracje 1 budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w
srodowisku lokalnym .Stowarzyszenie opiera realizacj¢ celow statusowych na
prace spoteczng swoich cztonkow.

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL GIMNAZJUM JANA PAWLA II
»SZANSA”

Stowarzyszenie ma na celu rozwijanie 1 wspieranie dzialan edukacyjnych i
kulturalnych na rzecz dzieci oraz spotecznosci lokalnej a w szczegdlnosci :

- pozyskanie 1 pomnazanie Srodkow materialnych stuzacych celom dziatalnosci
stowarzyszenia,;

-inspirowanie, aktywizowanie 1 integrowaniec mieszkancOw na rzecz
wszechstronnego rozwoju szkoty i sSrodowiska lokalnego;
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-wspieranie  dziatan szkoly zmierzajacych do ksztalttowania postaw
patriotycznych i spotecznych wychowankow oraz uczniéw szkoty;

-pomnazanie  dorobku naukowego wychowawczo —  dydaktycznego,
kulturalnego 1 materialnego szkoty;

-propagowanie osiagni¢¢ dorobku szkoty;

-prowadzenie dziatan popularyzujacych osiggnigcia szkoty i jej zastuzonych
wychowankow;

-wspieranie dzieci 1 mlodziezy uzdolnionych, a w szczegdlnosci tych, ktorym
sytuacja materialna nie pozwala na rozwijanie swoich zainteresowan, talentow,
uzdolnien;

GMINNY ZWIAZEK OSP RP UDANIN

Terenem dziatania Ochotniczej Strazy Pozarnej jest teren Gminy Udanin, teren
potozony w rejonie pomocy wzajemnej, obszar okreslony na podstawie
podpisanych porozumien i wustalen , teren ustalony w ustawach oraz
rozporzadzeniach Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji.

Dziatalnos¢ ochotniczej strazy pozarnej opiera si¢ na pracy spotecznej jej
cztonkéw do prowadzenia swoich spraw moze zatrudni¢ pracownikow.

Celem Ochotniczej Strazy Pozarnej jest:

- prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz
wspotdziatanie w tym zakresie z instytucjami 1 stowarzyszeniami,

- branie udziatu w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardéw,
zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrong $rodowiska oraz innych klesk i
zdarzen;

- informowanie ludno$ci o istniejagcych zagrozeniach pozarowych 1
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi;
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Gmina posiada ponadto gming¢ partnerska, jest to niemiecka gmina Oderwitz.
Ponadto nalezy do Zwigzku Gmin  Wiejskich w Poznaniu, do ktorego
przystapita w 1994 roku. Najwazniejszym zadaniem jest rozwini¢cie pracy
samorzgdowej , podniesienie rozwoju gospodarczego i1 kulturalnego w gminach
wiejskich , czuwanie nad obrong praw 1 intereséw gmin oraz udzielenie im
porady prawnej i informatycznej, tudziez wspoétdziatanie z gminami w zakresie
dzialalnos$ci nad podniesieniem dobrobytu kulturalnego 1 materialnego gmin
wiejskich.

Na terenie gminy Udanin dziata punkt Gminne Centrum Informacji, do zadan
ktorego nalezy:

* udziat i wspotpraca z odpowiednimi shuzbami i instytucjami w rozwigzywaniu
problemoéw bezrobocia ;

* udostepnianie wszechstronnej informacji z zakresu rynku pracy dajace]
mozliwos¢ poszukiwania i znalezienia pracy przez bezrobotnych i absolwentow;

sstworzenie szerokiej bazy danych pracodawcow i potencjalnych pracownikows;

swspoOlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie tworzenia w/w bazy i
prowadzenia  szkolen celem podnoszenia kwalifikacji  zawodowych
bezrobotnych;

spomoc w wyréwnaniu statusu zyciowego srodowisk wiejskich poprzez:

-dostgp do nowoczesnego sprzetu komputerowego 1 internetu w zakresie
poszukiwania pracy i podnoszenia kwalifikacji;

- wzbudzanie aktywno$ci zawodowej wsrod absolwentow;

-stuzenie informacjg w zakresie poszukiwania pracy i1 podejmowania wiasne;j
dziatalnosci gospodarczej;

- udostepnianie podstawowych informacji z zakresu prawa pracy i
obowigzkdéw bezrobotnego;

-przygotowanie do pracy w warunkach integracji europejskiej, a w
szczegolnosci w dostepie do zagranicznych ofert pracy;

- umozliwianie bezposredniego kontaktu z pracodawca;
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- pomoc w uzupelnianiu wyksztalcenia 1 kwalifikacji;

* pomoc w przygotowaniu niezbednych dokumentéw do podjecia pracy ( cv,
listy motywacyjne)

* udostgpnianie w formie broszur materiatbw pomocniczych w przygotowaniu
si¢ do bezposredniego kontaktu z potencjalnym pracodawca;

* konsultacje z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
zakresie doradztwa zawodowego
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7. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Glowne zalozenia strategii:

* minimalizowanie skutkow ubostwa;

* zmniejszenie bezrobocia;

* zapobieganie i minimalizowanie problemow alkoholowych i narkomanii;

sprzeciwdziatanie wykluczeniu spotecznego  o0séb 1 rodzin dlugotrwale
borykajacych si¢ z problemami zyciowymi, w tym integracja 0sOb
niepelnosprawnych i starszych ze srodowiskiem,;

Dziatania beda kierowane do o0sob 1 rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, bezrobociem, oraz do os6b dotknigtych problemem alkoholizmu 1
narkomanii. Podjete dziatlania zostang na rzecz pobudzenia aktywnosci
srodowisk. Warunkiem skutecznego przeciwdzialania negatywnym zjawiskom
spotecznym, jest przede wszystkim podniesienie §wiadomosci mieszkancow
gminy na temat gtownych przyczyn i skutkow oraz mozliwosci zapobiegania ich
powstaniu.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom spotecznym, opiera si¢ na ciaglej
diagnozie sytuacji, oraz prawidtowym przeptywie informacji . Osrodek Pomocy
Spolecznej bedzie podejmowat odpowiednie dziatania, dzigki ktorym mozliwe
bedzie rozpoznanie zrodta zagrozenia zycia spotecznego na obszarze gminy
Udanin.

Zgodnie z art.4 ustawy o pomocy spotecznej osoby i rodziny korzystajace z
pomocy spotecznej zobowigzane sg do wspoétdziatania w rozwigzywaniu , ich
trudnej sytuacji zyciowej. Duzy nacisk potozony bedzie na wspdtudzial osoby
lub rodzin w rozwigzaniu trudnej sytuacji zyciowych, w ten sposob aby zmienita
sw0j sposob myslenia, 1 z postawy biernej roszczeniowe] zmienita na aktywna,
tak aby bedac w kryzysowej sytuacji potrafita wykorzysta¢ wlasne mozliwosci
poradzenia sobie z problemem.
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Praca nad u§wiadomieniem klientowi, ze jest on odpowiedzialny za rozwigzanie
wlasnych probleméw uwienczone powinno zosta¢ kontraktem socjalny.
Kontrakt socjalny:

- naktada na osobg ( rodzing ) szereg zobowigzan;

-nalezyte wywigzanie si¢ z ustalen moze by¢ wynagradzane pomocg finansowa;

- sposob na pobudzenie wigkszej aktywnosci klienta,

- prowadzi do zbudowania wigkszej §wiadomosci osoby ( rodziny), ze tkwi w
niej potencjat do zmian , a wszystkie jej wysitki wspierane sg przez Osrodek
Pomocy Spotecznej;

Cel gltowny strategii:

Zaspokojenie potrzeb spoteczenstwa, oraz przeciwdziatanie zagrozeniom w
stopniu zapewniajgcym rownowage spoteczng 1 rozwoj Gminy , ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatan na rzecz osob, rodzin i grup spolecznych zagrozonych
ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym. W strategii rozwigzywania problemow
spolecznych zmierza si¢ nie tylko, do tagodzenia skutkow trudnej sytuacji
bytowej klientow pomocy spotecznej, ale takze do usuwania przyczyn
tkwigcych czesto w sferze psychicznej 1 spoteczne;.

Pomoc Spoleczna jest waznym elementem polityki spolecznej panstwa, ktéry
ma chroni¢ spoteczenstwo przed dezintegracja , wynikajagca z popadania
niektorych jego cztonkéw w ubdstwo, nieumiejetnos¢ przezwycigzenia trudnych
sytuacji zyciowych za pomocg wilasnych mozliwos$ci , oraz pograzaniu si¢ w
wyuczonej bezradnosci.

Na terenie gminy Udanin funkcjonuje GOPS , do jego zadan i kompetencji
nalezy:

saktywizowanie §rodowiska lokalnego;
*bezposrednie 1 posrednie udzielanie swiadczen;
sprowadzenie diagnostyki jednostkowej 1 sSrodowiskowe;;

swspoOlpraca z organizacjami i instytucjami, a zwtaszcza samorzgdem lokalnym,;
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Z analizy przeprowadzonych dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Udaninie, wynika ze od kilku lat
gltowng przyczyna korzystania z pomocy spolecznej jest bezrobocie, ubostwo 1
niepetnosprawnos¢.

Liczba rodzin, ktére otrzymaty pomoc w latach 20121 2013

Liczba Swiadczeniobiorcow 2012 r. 2013r.
otrzymujacych pomoc ogélem: 260 205
wtym: Swiadczenia pieni¢zne 179 200
Swiadczenie niepieni¢zne 83 97
liczba rodzin 144 165
Liczba oséb w rodzinach 392 453

Zrédlo: sprawozdanie MPiPS za rok 2012-2013

Prawo do swiadczen finansowych z pomocy spotecznej osoba lub rodzina
nabywa wowczas, gdy dochod miesigczny netto nie przekracza kryterium
dochodowego dla osoby samotnej 542 zi., a dla osoby w rodzinie 456 zt., przy
jednoczesnym wystgpieniu jednego z powoddéw wymienionych w art.7, lub
innych okolicznos$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy spoteczne;.

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. pomocy spotecznej udziela si¢ osobom
1 rodzinom w szczego6lnosci z powodu:

1) ubdstwa
2) sieroctwa

3) bezdomnosci;
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4) bezrobocia;

5) niepetnosprawnosci;

6) dlugotrwatej lub ciezkiej choroby;

7) przemoc w rodzinie;

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci

9) bezradno$¢ w  sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w  rodzinach niepelnych lub
wielodzietnych;

10) uchylony

11)trudno$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupeiniajaca;

12)trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;
13)alkoholizmu lub narkomanii;
14)zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15)kleski zywiotowej lub ekologicznej
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Gloéwne powody przyznania pomoc W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej

w Udaninie:
powody ubiegania si¢ o Rok 2012 Rok 2013
Swiadczenia
ubodstwo 76 81
bezrobocie 81 103
niepelnosprawnos¢ 45 48
dhlugotrwala choroba 69 69
staros¢ -—-- —_—-
alkoholizm i narkomania 6 4
przemoc w rodzinie 1
sytuacja kryzysowa w 3 1
rodzinie
wielodzietnos¢, 22 22
bezradnos¢
bezdomnos¢ 2 3

Z analizy powyzszych danych, gléwnym problemem spotecznym w gminie
Udanin jest bezrobocie, drugim znaczacym problemem jest ubdstwo, a trzecim
dtugotrwata choroba —niepelnosprawnos¢.

Glownym celem pomocy spolecznej ,jest zaspokojenie niezbgdnych
podstawowych potrzeb zyciowych oso6b 1 rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Obowigzkiem
Klienta przy udzielaniu pomocy , jest jego wspotudziat w rozwigzywaniu swojej
trudnej sytuacji zyciowej. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany
postawy na ogo6tl biernej i roszczeniowej na postawe aktywng w rozwigzywaniu
wlasnych problemow.
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7.1BEZROBOCIE

Jest jednym z gléwnych probleméw spotecznych. Dotyka szerokie kregi
spoteczne, zarbwno w grupie osob z wyzszym wyksztatceniem, jak 1 wsrod oséb
z nizszym wyksztalceniem. Na terenie gminy Udanin najwigcej 0sOb
bezrobotnych  zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy posiada
wyksztatcenie  zasadnicze zawodowe, oraz gimnazjalne 1  ponizej.
Wplywa  na degradacj¢ spoteczng, uboOstwo oraz zaistnienie patologii
spotecznych ( alkoholizm, bezdomnos$¢) , zakldéca prawidlowe funkcjonowanie
rodziny. Dhugotrwale bezrobocie powoduje zakldcenie wzorca promujgcego
szacunek do pracy. Brak pracy , jest czynnikiem konfliktogennym, nasilajgcym
patologie spoteczne . Odbija si¢ to w szczegdlnosci na postawach dzieci 1
mtodziezy, na ich zachowaniu 1 wartoSciowaniu zjawisk 1 0sob.

1.Liczba bezrobotnych ogétem stan na 31.12.2012 i 31.12.2013 rok w gminie

Udanin
Grudzien 2012 Grudzien 2013
liczba bezrobotnych ogotem 308 281
liczba kobiet 154 140
liczba mezezyzn 154 141

Dane PUP w Srodzie Slgskiej

Na koniec grudnia 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Srodzie
Slaskiej zarejestrowanych byto 281 bezrobotnych mieszkancéw Gminy Udanin,
analizujac rok poprzedni mozna zauwazy¢ niewielki spadek 0s6b bezrobotnych
bo pod koniec 2012 roku zarejestrowanych byto 308 o0sob.
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1.1 Liczba 0s6b bez prawa i1 z prawem do zasitku

31.12.2012 31.12.2013
liczba bezrobotnych ogoétem 308 281
K M K M
z prawem do zasilku 18 26 14 24
bez prawa do zasitku 136 128 126 117

Dane PUP w Srodzie Slgskiej

W  Powiatowym Urzedzie Pracy w

Srodzie Slaskiej w 2012roku

zrejestrowanych byto 308 0s6b — mieszkancow naszej gminy z czego tylko 44
z prawem do zasitku , natomiast w 2013roku nastgpit spadek liczby osob
zarejestrowanych i wynosit 2810s6b , z czego z prawem do zasitku byto tylko

380s0b.
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7.2UBOSTWO

Jest to jeden z najbardziej znaczacych skladnikéw warunkujacych patologie
zycia spotecznego w sensie najbardziej dramatycznym. Ubdstwo okresla sig
jako stan, w ktorym jednostka czy grupa odczuwa brak dostatecznych srodkow
do zycia, a w zwigzku z tym nie ma zaspokojonych podstawowych potrzeb. Pod
pojeciem ,,podstawowych potrzeb >’ nalezy przyja¢ katalogowe ujecie potrzeb
okreslone ustawa o pomocy spotecznej, na ktorych uzupetlienie czy pokrycie
mozna przyzna¢ $wiadczenia pieni¢zne z pomocy spotecznej. Udzielajac
swiadczenia bez wzgledu na jego forme, uwzglednia si¢ ubdstwo jako
przyczyne¢ jednej z okolicznosci wymienionej w ustawie o pomocy spotecznej,
oraz kryterium dochodowe 456 zi. na osob¢ w rodzinie, oraz 542 zi. na osobe¢
samotnie gospodarujacg. Kryteria dochodowe podlegaja weryfikacji co 3 lata, z
uwzglednieniem wyniku badah progu interwencji socjalnej, ktorej dokonuje
Instytut Spraw Socjalnych.Ubostwo jest sktadnikiem o tyle niebezpiecznym, ze
zwigksza dystans pomiedzy poszczegdlnymi warstwami spotecznymi, powoduje
niemozno$¢ zaspokojenia potrzeb, co czesto prowadzi do frustracji. Ubdstwo
jest jednym z najbardziej znaczacych sktadnikéw warunkujacych patologie
zycia spolecznego.

Czynniki sktadajace si¢ na ubostwo:
- dlugotrwate bezrobocie

- dlugotrwata 1 przewlekta choroba
- niepelnosprawnos¢

- r0znego rodzaju uzaleznienia

- wielodzietnos¢
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7.3NIEPELNOSPRAWNOSC

W rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej ,, niepelnosprawno$¢ ’’, oznacza
stan faktyczny, psychiczny lub umystowy, powodujacy state lub okresowe
utrudnienie ,ograniczenie lub uniemozliwienie samodzielnej egzystencji.
Niepelnosprawno$¢ jest rdwniez rozumiana jako wynik barier spolecznych
ekonomicznych oraz fizycznych jakie jednostka napotyka w $§rodowisku
zamieszkania. Problem niepelnosprawnosci istnieje od zawsze. Osoby
niepelnosprawne napotykaja liczne przeszkody zwigzane z samodzielnym
funkcjonowaniem. Sg to problemy spotykane w zyciu codziennym , rodzinie
,pracy, na ulicy. Od stopnia niepelnosprawnosci zalezy czy osoba
niepelnosprawna, osiggnie odpowiednie wyksztalcenie, uzyska zatrudnienie,
zapewni materialne warunki zycia , obok tych utrudnien osoba niepetnosprawna
musi pokona¢ funkcjonujgce nadal w spoteczenstwie bariery swiadomosciowe
bierno$¢, niezrozumienie, nieche¢é. Ograniczenia oznaczajg izolacje, a izolacja
to najpowszechniejszy przejaw dyskryminacji. Doswiadczenie wrogosci, i1zolacji
I dyskryminacji w relacjach spotecznych moze prowadzi¢ nie tylko do poczucia
krzywdy, ale takze wycofania si¢ z uczestnictwa z zycia spotecznego.

Niepetnosprawnosci nie mozna usung¢ , zlikwidowac czy pozby¢ si¢. Skutki
niepelnosprawnos$ci mozna natomiast w znacznym stopniu przezwyciezy¢ ,
zhagodzi¢. W procesie rehabilitacji , wobec choroby czy niepelnosprawnosci
nalezy stosowal zasade interwencji. Udzielanie pomocy powinno mieé
charakter indywidualny i winno by¢ doktadnie dopasowane do potrzeb osoby
niepelnosprawnej lub zagrozonej niepelnosprawnoscia.

Na podobne problemy napotykaja si¢ osoby dtugotrwale chore, ktore w okresie
choroby maja ograniczone mozliwosci wypetniania swych rol spotecznych, a
nawet rodzinnych.

Osoby niepelnosprawne z terenu Gminy Udanin, uczg¢szczaja na zajegcia do
Srodowiskowego Domu Samopomocy w  Piersnie, ktory swa siedzibe ma w
Srodzie Slaskie;.

Niepelnosprawno$¢ oraz dlugotrwata choroba znajduja si¢ w katalogu
przestanek do udzielenia pomocy spotecznej zgodnie z art. 7pkt.5 1 6 ustawy 0
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004roku.
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Liczba o0s6b 1 rodzin korzystajacych z pomocy

niepelnosprawnosci
31.12.2012 31.12.2013
Liczba rodzin 45 48
Liczba os6b w rodzinach 82 89

Zrédio: sprawozdanie MPiPS za rok 2012-2013

spoteczne; z tytulu

Liczba 0s6b 1 rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej z tytutu dlugotrwate;j

choroby w latach 2012-2013

31.12.2012 31.12.2013
Liczba rodzin 69 69
Liczba 0s6b w rodzinach 167 161

Zrédlo: dane MPiPS za rok 2012-2013

Szczegdlng formg pomocy finansowej dla 0sdb niepelnosprawnych , jest zasitek
staly przyznawany w oparciu art.37 ust. 1 1 2 ustawy o pomocy spotecznej,
ktory przyznawany jest osobie pelnoletniej osobie samotnie lub petnoletniej
osobie w rodzinie, calkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, oczywiscie pod warunkiem ,ze dochod na osobe w rodzinie
nie przekracza kryterium dochodowego.
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Liczba zasitkobiorcow oraz liczba osob w rodzinach korzystajacych z zasitku

stalego 2012-2013

31.12.2012 31.12.2013
Liczba rodzin 37 44
Liczba osob w rodzinie 56 76

Zrédlo : dane MPiPS za rok 2012-2013
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7 AWYKLUCZENIE SPOLECZNE

Zjawisko wykluczenia spotecznego jest trudne do zdefiniowania. Wykluczenie
spoleczne to sytuacja uniemozliwiajgca osobie lub rodzinie w sposéb znaczny
pehienie rol spolecznych korzystanie z dobr publicznych. Oznacza izolacjg
czesto wymuszong uwarunkowaniami zewng¢trznymi( bieda, bezrobocie,
odmienny kolor skory, kalectwo).lzolacja jednostek lub grup spotecznych od
zbiorowo$ci lub instytucji wspotczesnego panstwa utrwala  podziat na
,naszych’ 1 ,, obcych’’, spychajagc na margines nieprzydatnosci duze grupy
ludzi.

Grupy podatne na wykluczenie spoteczne :

- dzieci 1 mlodziez ze §rodowisk zaniedbanych;
- dzieci wychowujace si¢ poza rodzing;

- kobiety samotnie wychowujace dzieci;

- ofiary patologii zycia rodzinnego;

- osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych;
- 0soby bezrobotne;

- niepetnosprawni 1 chorzy psychicznie;

- 0soby opuszczajace zaktad karny;
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7.5ALKOHOLIZM | NARKOTYKI

Alkoholizm jest zjawiskiem, ktore dotyka bardzo wielu mieszkancéw naszej
gminy w roznym wieku , ptci, wyksztalcenia. To choroba , ktora zaczyna si¢
rozwija¢ podstepnie bez $§wiadomosci zainteresowanej osoby. Alkoholicy to
ludzie , ktérzy nie sg w stanie kontrolowa¢, swojego picia przez dluzszy czas 1
ktorzy nie moga reczy¢ za swoje zachowanie. Jest to choroba , ktorg mozna
zatrzymac , ale nie wyleczy¢. Proces uzaleznienia jest nieodwracalny, co nie
oznacza braku mozliwosci powrotu do trzezwego zycia. Proces leczenia jest
dtugotrwaly ,nie wystarczy jednak tylko zaprzestac picia.

Naduzywanie alkoholu jest przyczyng powstania problemoéw: powoduje
zaburzenia relacji w rodzinie bywa przyczyng agresji stosowania przemocy w
rodzinie, stosowania niewlasciwych metod wychowawczych wobec dzieci, co
prowadzi w wielu przypadkach do rozbicia rodziny.

Bardzo cze¢sto zdarza si¢ tak, ze w rodzinach naduzywajacych alkoholu, powiela
si¢ ten wzorzec. Niepokojacym zjawiskiem, jest fakt wzrastania liczby osob
uzaleznionych i diametralnie obniza si¢ wiek 0sob siegajacych po alkohol.
Wedtug statystyk Komendy Powiatowej Policji w Srodzie Slaskiej na terenie
Gminy Udanin odnotowano kierowanie pojazdem w stanie nietrzezwym, W
nastepujacych liczbach , co przedstawia ponizsza tabela:

2012 2013
Pojazdem mechanicznym 12 18
Rowerem 9 6

Zrodto: Komenda Policji w Srodzie Slaskiej Posterunek Policji w Kostomtotach

Alkoholizm jest szczegdlnie drastycznym problemem w naszym kraju. Kazdy
cztowiek do$wiadczajacy picia ma prawo do pomocy prawnej, socjalnej,
psychologicznej, medycznej bez naruszenia godnosci osobiste;.

Narkomania to inaczej natdg statego uzywania narkotykow czyli substancji
psychoaktywnych rozwini¢tych na ogét pod wplywem otoczenia, u milodziezy
zwlaszcza pod wptywem $rodowiska réwiesniczego. Jest to natog
doprowadzajacy do trwalego wyniszczenia organizmu , a w rezultacie do
$mierci.
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8. ANALIZA SWOT

Podczas przeprowadzonych prac nad analiza zasobow wewnetrznych i1 analizg
otoczenia zewngtrznego pod katem szans i1 zagrozen, przeprowadzono tzw.
Analize SWOT. Stata si¢ podstawa do zidentyfikowania i1 sformutowania
podstawowych problemow 1 zagadnien strategicznych.

Jest ona efektywng metoda identyfikacji stabych 1 mocnych stron organizacji
oraz badania szans i zagrozen , jakie stoja przed polityka spoleczng gminy.
SWOT zawiera okres$lenie 4 grup czynnikow:

1. mocnych stron— uwarunkowan wewngtrznych , ktore stanowig silne
strony polityki spotecznej 1 ktore nalezcie wykorzystywane sprzyja¢ beda
jej wzmocnieniu;

2. stabych stron — uwarunkowan wewnetrznych, ktore stanowig stabe
strony polityki spotecznej i ktore nie wyeliminowane bedg ja ostabiac ;

3. szans — uwarunkowan zewngetrznych , ktére nie sg bezposrednio zalezne
od zachowania spolecznosci gminy, ale ktére mogg by¢ traktowane jako
szanse i przy odpowiednio podjetych dziataniach, wykorzystane jako
czynniki sprzyjajace rozwigzywania problemoéw spotecznych;

4. zagrozen — uwarunkowan zewnetrznych, ktérych takze nie sg
bezposrednio zalezne od zachowania spotecznosci gminy, ale ktdére moga
stanowi¢ zagrozenie dla rozwigzywania problemow spotecznych;
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Analiza SWOT dla systemu pomocy spotecznej w Gminie Udanin.

MOCNE STRONY

- dobra wspoétpraca z ré6znymi instytucjami 1 podmiotami realizujgcymi
zadania z zakresu pomocy spotecznej- PCPR;

- dobra wspotpraca z PUP- organizacja prac spotecznie — uzytecznych dla osob
bezrobotnych korzystajacych z pomocy spotecznej;

- dostepnos¢ do stuzby zdrowia;

- zapewnienie $rodkow finansowych na profilaktyke 1 rozwigzywania
probleméw alkoholowych;

- dostgpnos¢ informacji o formach $§wiadczonej pomocy spolecznej;

- dziatanie punktu informacyjno- konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin z terenu naszej gminy;

- udzielanie porad psychologicznych 1 terapeutycznych dla mieszkancow naszej
gminy;

- udzielanie pomocy psychospotecznej 1 prawnej w szczegdlnosci ochrony
przed przemoca w rodzinie;

- motywowanie do podjecia leczenia odwykowego;

- organizowanie pomocy dzieciom ze srodowisk zagrozonych marginalizacja ze
szczegolnym uwzglednienie problemow alkoholowych;

47

Id: C3C18C7C-5158-452D-A36F-3EA2ADSEEAC6. Podpisany Strona 47



Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych na lata 2014-2020

SLABE STRONY

- bierna postawa $wiadczeniobiorcow w rozwigzywaniu problemow zyciowych;
- nieche¢ podnoszenia kwalifikacji przez osoby dtugotrwale bezrobotne;

- duza liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku;

- niewystarczajgca liczba lokali socjalnych;

- niech¢¢ do podejmowania leczenia przez uzaleznionych, brak bazy lecznictwa
odwykowego, w tym miejsc pobytu ofiar przemocy;

- niska aktywnos$¢ srodowiska do tworzenia grup samopomocowych i1 grup
wsparcia,;

- proces starzenia si¢ ludnosci;

-niedostosowana baza rehabilitacyjna 1 oferta opieki nad osobami
niepetnosprawnymi;

- zmiana modelu rodziny z wielopokoleniowej na jedno dwu pokoleniows;

- zjawisko pokoleniowego dziedziczenia bezrobocia i uzaleznienia od $wiadczen
pomocy spotecznej;

SZANSE

- tworzenie 1 realizacji programoéw aktywizujacych spotecznos¢ lokalna;

- wspieranie zatrudnienia osob bezrobotnych w ramach robot publicznych, prac
spolecznie —uzytecznych , prac interwencyjnych;

- dziatania na rzecz osob uzaleznionych Punkt Konsultacyjny w GOPS;

- state szkolenia doskonalenie zawodowe pracownikow pomocy spotecznej;

- stabilna kadra pracownikow socjalnych;

- gminne programy profilaktyczne;

- wzrost spotecznej akceptacji 1 rozumienie potrzeb 0so6b niepetnosprawnych

- wzmocnienie wspOlpracy z organizacjami o zasiggu lokalnym, udzielajacy

wsparci mtodziezy 1 dzieciom ;
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- dostepnos¢ $srodkow zewnetrznych , szczegdlnie UE na rozwigzanie
probleméw spotecznych gminy;

ZAGROZENIA

- marginalizacja spowodowana dtugotrwatym bezrobociem;

- pogtebianie si¢ zjawiska dziedziczenia biedy;

- bezrobocie mtodych osob;

-trudna sytuacja ekonomiczna rodzin, ogélne zubozenie spoteczenstwa,

- bezradnos¢ 1 biernos¢ rodzin w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych ;
- dlugotrwate uzaleznienie rodzin od pomocy spotecznej;

- wzrost zapotrzebowania na miejsca w placowkach opieki stacjonarne; ;

- emigracja zarobkowa mtodziezy 1 os6b wykwalifikowanych zawodowo;
- istnienie zjawiska nielegalnego zatrudnienia;

- znieczulica spoteczne;
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9.MISJA STRATEGII

,,Systemowe podejscie do rozwigzywania problemow
spotecznych, w celu zmniejszenia bezrobocia i ubostwa
oraz przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu oraz poprawe jakosci zZycia mieszkancow

)

Gminy Udanin’

Cele strategiczne :

Okreslone w niniejszej Strategii Systemy Rozwigzywania Problemow
Spotecznych cele szczegdtowe oraz plan dzialania stuzacy ich osiggnigciu. Cele
szczegblowe zostaly odniesione do poszczegolnych  zidentyfikowanych
problemow spotecznych.

*PROBLEM

Znaczne bezrobocie na terenie gminy , poglebianie si¢ ubostwa

Cel strategiczny 1
System wsparcia 0sob i rodzin dotknigtych bezrobociem.

Celem planowanych dziatan @~ w ramach STRATEGII jest wspieranie
bezrobotnych w poszukiwaniu pracy oraz przeciwdzialanie i eliminowanie
negatywnych skutkow psychospotecznych bezrobocia. Pomoc ta jest skierowana
do grupy osob bezrobotnych z terenu Gminy Udanin, ktore sg podopiecznymi
osrodka pomocy spotecznej 1 wykazujg aktywnos¢ w poszukiwaniu pracy.
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CELE SZCZEGOLOWE:
1.Pobudzenie aktywnosci bezrobotnych
2.\Wspieranie bezrobotnego w trakcie poszukiwania zatrudnienia

3.Pomoc w niwelowaniu psychospotecznych skutkow bezrobocia o0sob
pozostajacych bez pracy

4.Budowanie sieci wspolpracy z instytucjami 1 organizacjami dzialajacymi na
rzecz rozwigzywania probleméw alkoholowych

KIERUNKI DZIALANIE

Stata wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy, w zakresie rozwigzywania
zjawiska bezrobocia z terenu gminy:

-organizacja prac spolecznie — uzytecznych
-organizacja prac interwencyjnych

-zdobywanie $rodkow pozabudzetowych w tym funduszy unijnych na
aktywizacj¢ 0sOb bezrobotnych zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem
spolecznym

- objecie pracg socjalng osob dlugotrwale bezrobotnych, tak by zacheci¢ je do
systematycznego poszukiwania statej pracy( udzielanie porad bezrobotnym)

- objecie pomocg materialng rodzin dotknigtych bezrobociem

- obiady w szkole dla dzieci z rodzin dotknietych bezrobociem

*PROBLEM

Powigkszajaca si¢ liczba rodzin z problemem uzaleznien oraz psychospoteczne
skutki naduzywania $§rodkow psychoaktywnych.

Cel strategiczny?2
Systemowy program pomocy rodzinom z problemem uzaleznienia z

uwzglednieniem uzaleznien dzieci i mtodziezy.
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych na lata 2014-2020

CELE SZCZEGOLOWE

- realizacji zadan przewidzianych ustawg o wychowaniu w trzezwos$ci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz przeciwdziataniu narkomani;

- zwickszenie dostepnosci do pomocy terapeutycznej osob uzaleznionych,;

- udzielanie rodzinom, w ktorym wystepuja problemy uzaleznien pomocy
psychologicznej i prawnej;

-wypracowanie wspolnego modelu oddziatywania kuratorow, terapeutow, i1
pracownikéw socjalnych na rodziny dotknigte problemem alkoholowym,;

- wypracowanie form wspolpracy z podopiecznymi uzaleznionymi, w celu
mobilizacji go do podjecia leczenia odwykowego;

KIERUNKI DZIALANIA
- organizowanie grup wsparcia dla oséb uzaleznionych;

- prowadzenie zaje¢¢ profilaktycznych dla dzieci 1 mtodziezy w Swietlicach
socjoterapeutycznych;

-zaspokojenie socjalnych 1 bytowych potrzeb dzieci 1 mtodziezy z rodzin
dotknigtych problemem uzaleznien;

- pomoc w postaci wyposazania w art. Szkolne;
- pomoc w postaci goragcego positku ( pelny obiad) w szkole;
- organizowanie kolonii dla dzieci i mtodziezy;

- wprowadzenie programdw naprawczych , oraz profilaktycznych wsrdd dziect 1
mlodziezy ;

- wspoOtpraca szkoty zrodzicami 1 nauczycielami;
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*PROBLEM

Rosnaca liczba 0séb wykluczonych spolecznie.
Cel strategiczny3

Wsparcie 1 okreSlenie problemu wykluczenia dla os6b borykajacych si¢ z
problemami zyciowymi.

Cel szczegoltowy
- dostep do pomocy terapeutycznej( psycholog);
- pobudzenie aktywnosci rodzin ;

-opracowanie 1 wdrozenie programu aktywizacji zawodowe] pokonanie
bezradnosci spotecznej;

- przygotowanie kadr pomocowych  do przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu;

DZIAELANIA KIERUNEK
- pomoc W pokonaniu barier spotecznych;

- zwigkszenie pracy socjalnej w rodzinach zagrozonych wykluczeniem
spolecznym,;

- objecie rodzin pomocg asystenta rodziny;

- objecie pomoca finansowag stanowigcg wsparcie w realizowaniu pracy
socjalnej;

*PROBLEM

Znaczna liczba osob samotnych, przewlekle chorych na terenie gminy Udanin
Cel strategiczny 4

Zintegrowany system pomocy 1 wsparcia Srodowiskowego osobom w wieku
podesztym
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Cel szczegolowy

-aktywizowanie osob starszych do udzialu w zyciu spolecznym i kulturalnym
gminy;

-aktywizacja osOb na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym pomoc
sasiedzka ;

-uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby oséb starszych;

- rozwijanie ustug opiekunczych w srodowisku poprzez zatrudnienie opiekunek
srodowiskowych;;

DZIALANIA KIERUNEK

- utrzymanie o0sob starszych i niepetnosprawnych, ktorzy potrzebuja opieki w
ich miejscu zamieszkania 1 sSrodowisku;

- wizyty w Srodowisku pracownikoéw socjalnych i propagowanie aktywnego
trybu zycia;

-ulatwienie kontaktow z placowkami stuzby zdrowia poprzez pracownikow
socjalnych 1 pielegniarki srodowiskowe;

- praca socjalna na rzecz $rodowisk niepelnosprawnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem pomocy w postaci poradnictwa ;
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Strategia Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych na lata 2014-2020

10.MONITOROWNIE STRATEGII

Monitorowanie strategii umozliwi biezaca ocen¢ realizacji zaplanowanych
kierunkow dziatan lub tez pozwoli na modyfikacje 1 dokonywanie korekt w
przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére mogg zaistnie¢ w wyniku
zmiany regulacji prawnych badZz tez narastaniu niektorych problemow
spotecznych.

11. ZARZADZANIE STRATEGIA

11.1 PODMIOTY REALIZUJACE STRATEGIE

Samorzad gminy Udanin reprezentowany przez Rad¢ Gminy 1 Wojta;
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Udaninie;
Urzad Gminy w Udaninie;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
Stowarzyszenia i organizacje pozarzagdowe;

Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
Komenda Powiatowa Policji w Srodzie Slaskiej;
Powiatowy Urzad Pracy w Srodzie Slaskiej;

Zespot Szkolno —Przedszkolny w Udaninie;

10 Gimnazjum w Ujezdzie Gornym;

11.Praktyka Lekarza Rodzinnego w Udaninie;

LCoNoakowdE

11.2 ZRODEA FINANSOWANIA
Do podstawowych Zrodet finansowania dzialtan 2z zakresu
rozwigzywania problemoéw spotecznych nalezy zaliczy¢:

+ S$rodki gminy;

« $rodki z budzetu panstwa;

« fundusze unijne;

+ S$rodki pochodzace z funduszy krajowych np. PEFRON i inne;
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11.3 OKRES REALIZACJI STRATEGII

Strategia bedzie realizowana w okresie od 2014 do 2020 roku. Dokumenty
strategiczne powinny by¢ programowane na okresy wieloletnie, dlatego tez
przyjecie 6 letniego okresu realizacji zatozen niniejszego dokumentu staje si¢
zasadne.

12. ZAKONCZENIE

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych okresla gtowne
dtugofalowe cele gminy oraz kierunki dziatania, ktore sg konieczne do realizacji
tych celow.

Strategia zawiera roéwniez plan dzialan zmierzajacy do rozwigzania
konkretnych, trudnych sytuacji. Wazne jest , aby zaplanowane przedsiewzigcia
byty realne do zrealizowania. Strategia powinna podlega¢ ewaluacji.

Strategia Gminy Udanin jest ukierunkowana na pomoc rodzinie, ktora jest
podstawowa komodrka zycia spolecznego. W obecnej zlozonej  sytuacji
spoleczno- ekonomicznej , coraz czgsciej rodziny stajg si¢ niewydolne 1 bez
odpowiednio zorganizowanego wsparcia nie s w stanie sprostac¢ stojacym przed
nig zadaniom. Systemowe podejscie do rozwigzywania problemoéw spotecznych,
pozwala na ograniczenie niekorzystnych zjawisk i ich skutkow, ktére obnizaja
jako$¢ zycia spolecznego. Przede wszystkim nacisk nalezy potozy¢ na walke z
wykluczeniem spotecznym, ktére poteguje bezrobocie , a co za tym idzie wiele
dysfunkcji ~ w spoteczenstwie , z ktorych najbardziej powszechng jest
alkoholizm.

Tylko dobrze zaplanowana wspotpraca wszystkich organdéw samorzadu oraz
instytucji, jest warunkiem dobrze funkcjonujacego spoleczenstwa naszej gminy.
Zapisy w strategii, beda realizowane w ramach kierunkow poszczegdlnych
dziatan , w zaleznosci od posiadanych i1 pozyskiwanych z zewnatrz §rodkow
finansowych.
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UZASADNIENIE

Jednym z zadan ustawy o pomocy spolecznej , jest opracowanie i realizacja Gminnej Strategii
Rozwiagzywania Problemoéw Spotecznych. W zwiazku tym, iz dotychczasowa Strategia obejmowala lata
2006- 2013, przygotowany zostal projekt uchwaly Rady Gminny Udanin w sprawie przyjecia nowej
Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw spotecznych na lata 2014-2020.

Niniejszym Strategia jest dokumentem okreslajacym priorytety w przysztych dziataniach. Gminy Udanin, w
zakresie polityki spotecznej do roku 2020.Ma stuzy¢ harmonijnemu rozwojowi Gminy Udanin, ma na celu
poprawe jakosci zycia rodzin, przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu pewnych grup ludnosci oraz
pomagac w przezwyciezaniu problemow spotecznych.

Strategia jako dokument musi by¢ poddawana okresowej ocenie i weryfikacji , oraz niezbgdnym
modyfikacja. Dlatego tez jest dokumentem elastycznym i otwartym , w ktorym mozna wprowadzi¢ zmiany
zgodnie z zachodzacymi procesami w otoczeniu. Ponadto Strategia stanowi takie narzedzie , ktore
wykorzystywane jest bedzie w pozyskiwaniu Srodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan polityki spotecznej
z funduszy europejskich. W chwili obecnej z warunkéw mozliwosci brania udzialu w projekcie
systemowym jest posiadanie aktualnej Strategii, dlatego tak wazne jest zaktualizowanie i podjgcie .
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